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Fakultätsübergreifendes Methodenzentrum
Steckbrief
Das fakultätsübergreifende Methodenzentrum zielt darauf ab, Wissen 
und Kompetenzen an B.A.- und M.A.-Studierende zu vermitteln, die die-
se zu eigenständigen empirischen Forschungsvorhaben befähigen.

inSTUDIES ist ein Projekt im Qualitätspakt Lehre (Förderkennzeichen: 01PL11072). 
Ziel ist eine individuelle Profi lbildung der Studierenden durch die (Weiter-) Entwick-
lung einer forschungsbasierten, praxisorientierten, interdisziplinären und international 
ausgerichteten Lehre. Korrespondierend dazu wird der Transfer und die institutionelle 
Verankerung dieses Profi lbildungsprozesses in den Curricula und Regelungssystemen 
der beiteiligten Fakultäten begleitet. Im Fokus stehen dabei die Ein-Fach-Bachelor- so-
wie die Msterstudiengänge an der RUB.

http://www.ruhr-uni-bochum.de/instudies
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Zielsetzung
• Implementierung fakultätsübergreifender Angebote für B.A.- und M.A.-Studierende
• Schwerpunkt auf praktischer Umsetzung quantitativer und qualitativer Methoden
• Professionalisierung des Praxissemesters im M.Ed.
• Sammlung und Bewerbung bestehender Angebote der Methodenausbildung
• Förderung von Kontakten und Kooperationen empirisch forschender und arbeitender 

Wissenschaftler/ -innen an der RUB
• Unterstützung von Lehrenden bei der Implementation von forschendem Lehren

Konzept
• Fokus auf problemlösungsorientierten Angeboten
• Kreditierte Lehrveranstaltungen und anwendungsorientierte Workshops
• Individuelle Beratungsangebote
• E-Learning:

• zeit- und ortsunabhängige Unterstützung durch Wikis, FAQs, Tutorials, Litera-
turkataloge, Online-Selbstlernkurse

• Entwicklung von Modulen für Blended Learning und Ressource in Beratungen
• Entwicklung spezifi scher Angebote für das Praxissemester im M.Ed.
• Web-Plattform „Methodenlehrangebote an der RUB“
• Entwicklung weiterer innovativer Angebote: UseR-Group, DataLab

Meilensteine

• Befragung von Mitarbeiter/ -in-
nen und Professor/ -innen

• Bewerbung und Erweiterung der 
Beratungsangebote

• Fokus auf bedarfsorientierte For-
mate und Vernetzung

• E-Learning- und Präsenzveran-
staltungen für standardisierte 
und offene Erhebungs- und Aus-
wertungsverfahren

• Erprobung der entwickelten Prä-
senz- und E-Learning-Formate

• Zwischenevaluationen und Wei-
terentwicklung

• Ansätze zur curricularen Veran-
kerung etablieren

• Überführung der bewährten An-
gebote in regelmäßige Veranstal-
tungsreihen

Erhebung von Bedarfen
2016 | 2017

Konzeption von Angeboten
2017 | 2018

Erprobung von Angeboten
2017 | 2019

Evaluation und Transfer
2019 | 2020
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